Kinésithérapeute (H/F/X)

Référence Le Forem : 1382248
Date de mise & jour : 21/05/2025

Association interrégionale Guidance et de Santé

Activités relatives a la santé mentale, sauf hopitaux et maisons de soins psychiatriques

& Type de contrat Lieux de travail
4 9 .
Remplacement Montegnée
Régime de travail «an Langue(s) Nombre de poste(s) : 1
H [ ] ] . +
Temps plein W’ R a-a

L'A.1.G.S. repose sur le principe vivant de l'association qui unit ses membres sur un plan égalitaire, tout en conciliant les
différences dans la perspective d'égalité, de liberté, de justice, de solidarité entre la population et les bénéficiaires.

Ce principe associatif s'applique tout autant aux approches scientifiques, méthodologiques et pratiques auxquelles les
disciplines professionnelles se réferent dans les sciences sociales et humaines.

La vocation sanitaire de I'A.I.G.S. s'est progressivement élargie a des besoins différents en réponse a une société en
mutation. Elle a interprété le concept sanitaire sur un plan global.

Son action actuelle s'étend a la réadaptation psychosociale, au champ du travail, a la création artistique, au
développement culturel, aux pratiques liées a I'écologie sociale, a la formation continue des travailleurs et au
développement d'un réseau social européen participant a la construction de I'Europe sociale.

Poste a pourvoir

Responsabilités et missions
Le CRA VIVA "L'Enjeu" s’adresse a des enfants et des adultes présentant une Iésion cérébrale acquise mais aussi a des enfants et adolescents de 0 a 18 ans présentant

des troubles complexes du développement et des retards de développement.

L'objectif général du service est d'offrir a l'usager la possibilité d'améliorer ses compétences, I'aider a mieux intégrer le réseau, permettre un meilleur fonctionnement dans

le domaine familial, scolaire,...

En tant que kinésithérapeute vous aurez en charge d'aider les patients a développer des compétences motrices visant a leur bien étre et a leur autonomie.

Taches :

. Bilans kiné/psychomot

. Priorisation et mise en oeuvre des objectifs déterminés par le bilan en terme de développement moteur et psychomoteur
. Aides techniques et a la mobilisation favorisant I'autonomie et le développement

Vous travaillerez en individuel et en collectif (groupes d'activités sportives, ...)

Patientéle enfants et adultes

Travail au centre et ponctuellement en milieu de vie
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Lieu(x) de travail

« Montegnée

Votre Profil

Métier

Kinésithérapeute

Compétences professionnelles

« Identifier le besoin du patient et échanger des informations (traitements en cours, antécédents médicaux,

radiographies, ...)

de posture, ... et le présenter au patient

patient

Savoir faire comportementaux

« Autonomie « Esprit d'équipe
« Fiabilité

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience

Kinésithérapeute Pas d'expérience -
Niveau d'étude

Formation supérieure initiale de type long (Master)

Langue Niveau de maitrise Exigé
Francais C1 - Autonome Non

Commentaire général

Mettre en place la séance de kinésithérapie et I'adapter

Etablir le diagnostic masso kinésithérapique (bilan des déficiences, ...) a partir de tests de force musculaire,

Elaborer le projet thérapeutique et arréter les modalités d'intervention selon I'age, la pathologie, I'activité du

Réaliser le bilan de fin d'intervention et conseiller le patient sur I'hygiéne de vie

« Faculté d’adaptation

Exigé

Non

Domaine d'étude
Kinésithérapie

Informations complémentaires

Connaissances sur le plan de la cérébrolésion, de la prise en charge d'enfants et de techniques neurologiques

Connaissances des techniques de rééducations neuromotrices

Vous étes a méme de mener des actions pour adapter le quotidien des patients et conseiller leur entourage.
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Condition du poste

Type de contrat Date de début de Date de fin de Réserve
contrat contrat de recrutement
Remplacement Non
Régime de travail Temps plein

Travail de jour

Horaire de travail
Nombre d'heures 35

Contrat de remplacement d'une durée d'environ 1 an

Modalités de candidature

Personne de contact
Nom de la personne : Mme. Irina Demaret
Fonction : Directrice administrative

Vous pouvez postuler via :
E-mail

i.demaret@aigs.be

Date de début de diffusion: 21/05/2025 - Date de fin de diffusion: 20/06/2025
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